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Mensagem da Direção

Ah, recomeçar, recomeçar
Como canções e epidemias

Ah, recomeçar como as colheitas
Como a lua e a covardia

Ah, recomeçar como a paixão
E o fogo e o fogo

(“Caça à raposa”, de João Bosco e Aldir Blanc)

Neste ano de 2022, o Centro de Educação e Ciências Humanas

completou 50 anos de existência.

Em 13 de julho de 1972, na 25ª Reunião do Conselho de Curadores,

durante apreciação do Estatuto da Universidade, aprovou-se uma estrutura de

Centros ao invés de Faculdades e Institutos. Na data, foram criados: 1) Centro de

Educação e Ciências Humanas, 2) Centro de Ciências e Tecnologia, 3) Centro de

Letras e Artes. Por fim, o CECH abrigou os cursos de Ciências Humanas do campus

de São Carlos e os demais centros, o Centro de Ciências Biológicas (CCBS) e o

Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas (CCET), formaram as primeiras estruturas

da UFSCar.

Ao longo deste meio século, as pessoas que compuseram o CECH o

fizeram crescer produzindo conhecimento em Humanidades reconhecido nos

meios acadêmicos. O CECH organiza-se atualmente em 10 Departamentos, 15

Programas de Pós-Graduação, 14 cursos de Graduação, 67 Cursos de Extensão e 42

Projetos de Extensão1 com 262 docentes, 56 técnicas e técnicos do corpo

administrativo, 3.379 estudantes de Graduação, 1.515 de Pós-Graduação e 1.563 de

Cursos de Extensão, 11 pesquisadoras e pesquisadores vinculados ao Programa de

Pós-Doutorado (PPD) e em atividades de Pesquisador Visitante (PV)2.

Neste ano de 2022, enfrentamos as ações dirigidas ao retorno integral

de nossas atividades acadêmicas presenciais após as atividades acadêmicas de

forma remota em virtude da pandemia da Covid-19. Paulatinamente, foram

2 Informações fornecidas pela Coordenadoria de Informação em Pesquisa da Pró-Reitoria de
Pesquisa - ProPq/UFSCar, com dados de processos tramitados e finalizados entre abril de 2022 e
junho de 2022.

1 Dados sobre o corpo docente e técnico-administrativo foram obtidos em consulta à página de
Lotação e Exercício de Servidores da ProGPe e as informações sobre os cursos e estudantes de
Graduação, Pós-Graduação e Extensão foram extraídas do Sistema SAGUI. Data da consulta:
11/12/2022.

https://www.progpe.ufscar.br/transparencia/lotacao-e-exercicio-de-servidores
https://sistemas.ufscar.br/sagui/
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retiradas todas as flexibilizações que existiram no contexto do ensino

não-presencial. Esse contexto criou demandas específicas de toda a comunidade

universitária, pois exigiu, dentre outros aspectos, o estabelecimento das medidas

sanitárias que pudessem dar segurança para o retorno e o acompanhamento de

situações particulares relacionadas à retomada do trabalho presencial.

Frente às demandas de tal contexto, a equipe do CECH realizou diversas

ações, tais como a continuidade da participação nas reuniões dos diversos

colegiados e comissões em que a Direção do CECH tem assento, o retorno

antecipado ao trabalho presencial, visitas aos prédios das unidades vinculadas ao

CECH para avaliação de suas condições, além de reuniões e da ampliação do

diálogo com membros da Secretaria Geral de Gestão do Espaço Físico (SeGEF) e da

Prefeitura Universitária (PU).

Mesmo com os inúmeros desafios decorrentes da política de corte dos

recursos públicos destinados à universidade, buscamos aprimorar nossa atuação

em colaboração com outros setores para a retomada do ensino presencial. O

trabalho colaborativo foi essencial para este retorno principalmente por

compreender as dificuldades de ensino e aprendizagem numa atmosfera de

incertezas que exigiu esforço adicional de todas as pessoas.

Neste ano que finda o meio século de existência do CECH, celebramos a

oportunidade de ocupar a Direção do Centro. Rememoramos a vida das pessoas

que passaram pelo CECH. Para tanto, há que se dirigir a reflexão para as vidas que

perdemos, umas pela inevitabilidade do fim vida humana, mas outras pelo fracasso

do reconhecimento dos nossos limites que causam fissuras em nosso modo de

funcionamento causando sofrimento às vezes insuportável. Fazer este gesto de

reconhecimento, mostra nossa força e crença nas mudanças necessárias para que

não ocorra nunca mais.

Assim, em meio à celebração e à crítica, avaliamos os desafios que se

seguem. Continuamos confiantes na nossa capacidade de elaboração e de

formulação de ideias, frente às exigências que a sociedade brasileira tem

enfrentado e ainda irá se confrontar. Finalizamos o segundo ano da gestão

HumanizAÇÃO: pensar, solidarizar e criar, contamos com a colaboração para a

continuidade do nosso trabalho coletivo.

Reiteramos cotidianamente o compromisso estabelecido com a função

de dirigir as atividades administrativas no CECH que permitam manter o
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compromisso inegociável com as questões que fundamentam as Ciências Humanas,

a fim de constituir um espaço de reflexão, de imaginação, de crítica e de criação

para a vida e a solidariedade.

Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz

Diretora do CECH

Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado

Vice-Diretor do CECH
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Atividades de representação

Com a retomada das atividades presenciais, neste ano verificamos:

- a continuidade de frequência das reuniões de órgãos colegiados

ConsUni e o CoAd;

- aprofundamento das comissões cujos trabalhos haviam sido

parcialmente paralisados, como a Comissão de Modelo de Esforço Docente e a

Comissão Assessora de Cursos de Especialização; e

- a criação de novos órgãos, como a Comissão de Diversidade no CoGePe,

e a continuidade do Conselho de Gestão de Pessoas, que havia feito sua primeira

reunião em dezembro de 2021.

Na sequência, apresenta-se o detalhamento da participação da Direção

do CECH em órgãos colegiados, comissões e grupos de trabalho .
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Órgãos colegiados, comissões e
grupos de trabalho Representantes Datas de reuniões

Conselho Universitário (ConsUni) - Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

17/12/2021 (Extraordinária)
21/01/2022 (Extraordinária)
28/01/2022
25/02/2022
18/03/2022 (Extraordinária)
25/03/2022
18/04/2022 (Extraordinária)
25/04/2022 (Extraordinária)
29/04/2022
10/05/2022 (Extraordinária)
13/05/2022 (Extraordinária)
03/06/2022
01/07/2022
29/07/2022
02/09/2022 (Extraordinária)
30/09/2022
08/11/2022 (Extraordinária)
25/11/2022
06/12/2022 (Sessão solene)

Conselho de Administração (CoAd) - Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

18/02/2022
06/05/2022
13/05/2022 (Extraordinária)
19/08/2022
21/10/2022
15/12/2022
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Comitê Gestor da Pandemia (CGP) - Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

(Reuniões com frequência
predominantemente quinzenal)

16/12/2022
20/01/2022
27/01/2022
03/02/2022
10/02/2022
24/02/2022
03/03/2022
10/03/2022
31/03/2022
07/04/2022
14/04/2022
05/05/2022
26/05/2022
09/06/2022
30/06/2022
07/07/2022
11/08/2022
18/08/2022
25/08/2022
01/09/2022
22/09/2022
27/10/2022

Comissão de Modelo de Esforço
Docente (CMEDoc)

- Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

29/04/2022
24/06/2022
08/07/2022
22/07/2022
12/08/2022
26/08/2022
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23/09/2022

GT Planejamento da ProGrad - Profa. Dra. Flávia Bezerra de Menezes Hirata-Vale
(titular)
- Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (suplente)

Conselho Deliberativo da FAI - Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

03/06/2022

Conselho do Sistema Integrado de
Bibliotecas (SIBi)

- Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

23/11/2022

Comissão Assessora de Cursos de
Especialização (CoACEsp)

- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (titular) (Reuniões com frequência
predominantemente quinzenal)

01/02/2022
22/02/2022
08/03/2022
22/03/2022
29/03/2022
05/04/2022
19/04/2022
28/04/2022
07/06/2022
21/06/2022
28/06/2022
04/07/2022
05/07/2022
23/08/2022
30/08/2022
27/09/2022
08/11/2022
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22/11/2022
13/12/2022 (prevista)

Conselho de Gestão de Pessoas - Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

07/12/2021
01/02/2022
15/02/2022 (Extraordinária)
25/02/2022 (Extraordinária)
08/03/2022
22/03/2022 (Extraordinária)
05/04/2022
10/05/2022
24/05/2022 (Extraordinária)
07/06/2022
12/07/2022 (Extraordinária)
02/08/2022
04/10/2022
21/10/2022 (Extraordinária)
22/11/2022 (Extraordinária)

Grupo de Trabalho  para Proposição de
Estratégias para Ampliação da
Diversidade no Corpo Docente da
UFSCar

- Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

19/08/2022
23/09/2022
30/09/2022
25/11/2022

Conselho de Inovação Tecnológica -
Agência de Inovação

- Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (titular)
- Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (suplente)

10/12/2021
02/12/2022
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Reuniões do Conselho do CECH

As reuniões do Conselho do CECH (CoC-CECH) no período contemplado

por este relatório se iniciaram em fevereiro de 2022. Nessa ocasião, seguindo o Art.

VII da SUBSEÇÃO III “DO FUNCIONAMENTO DO CoC-CECH” do Regimento do

CECH, definiram-se as datas de todas reuniões ordinárias do Conselho durante o

ano de 2022.

Mantivemos a ação de manter o conselho permanentemente convocado

quando houvesse pautas relativas ao enfrentamento da pandemia da Covid-19,

mantendo nas reuniões ordinárias uma seção específica nos Informes para se

discutir sobre os assuntos ligados à pandemia com repasse de deliberações e

reflexões das reuniões do CGP e do GT-Planejamento da ProGrad.

Composição do CoC-CECH3

Chefias de Departamento

Profa. Dra. Camila da Silva Alavarce Campos - Chefe do DL (titular)

Profa. Dra. Rosa Yokota - Vice-Chefe do DL (suplente)

Prof. Dr. Flávio Caetano da Silva - Chefe do DEd (titular)

Profa. Dra. Renata Maria Moschen Nascente - Vice-Chefe do DEd (suplente)

Prof. Dr. Douglas Verrangia Correa da Silva - Chefe do DME (titular)

Profa. Dra. Maria do Carmo de Sousa - Vice-Chefe do DME (suplente)

Profa. Dra. Rosemeire de Araújo Rangni - Chefe do DPsi (titular)

Profa. Dra. Elizabeth Joan Barham - Vice-Chefe do DPsi (suplente)

Profa. Dra. Débora Cristina Morato Pinto - Chefe do DFil (titular)

Prof. Dr. Marcos Pazzanese Duarte Lanna - Chefe do DCSo (titular)

Profa. Dra. Carolina Raquel Duarte de Mello Justo - Vice-Chefe do DCSo (suplente)

Prof. Dr. Glauber Lúcio Alves Santiago - Chefe do DAC (titular)

Profa. Dra. Isamara Alves Carvalho - Vice-Chefe do DAC (suplente)

Profa. Profa. Dra. Ana Carolina Simionato Arakaki - Chefe do DCI (titular)

Prof. Dr. Rogério Aparecido Sá Ramalho - Vice-Chefe do DCI (suplente)

Profa. Dra. Fabiana Luci de Oliveira - Chefe do DS (titular)

3 Composição do CoC-CECH em dezembro de 2022.
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Profa. Dra. Aline Suelen Pires - Vice-Chefe do DS (suplente)

Profa. Dra. Andrea Braga Moruzzi - Chefe do DTPP (titular)

Profa. Dra. Fabiana Marini Braga - Vice-chefe do DTPP (suplente)

Coordenações das Unidades Especiais

Prof. Dr. Igor José de Reno Machado - Coordenador do LIDEPS (titular)

Profa. Dra. Luciana Salazar Salgado - Coordenadora do UEIM (titular)

Coordenações dos Cursos De Graduação

Profa. Dra. Renata Franco Severo Fantini - Coordenadora do CMUS (titular)

Profa. Dra. Thais dos Guimarães Alvim Nunes - Vice-Coordenadora do CMUS

(suplente)

Prof. Dr. Januário Albino Nhacuongue - Coordenador do CBCI (titular)

Profa. Dra. Ariadne Chloe Mary Furnival - Vice-Coordenadora do CBCI (suplente)

Profa. Dra. Samira Feldman Marzochi - Coordenadora do CCSo (titular)

Profa. Dra. Sylvia Iasulaitis - Vice-Coordenadora do CCSo (suplente)

Prof. Dr. Fernão de Oliveira Salles dos Santos Cruz - Coordenador do CFIL (titular)

Profa. Dra. Marisa da Silva Lopes - Vice-Coordenador do CFIL (suplente)

Profa. Dra. Eliane Coster - Coordenadora do CIS (titular)

Prof. Dr. Leandro Rocha Saraiva - Vice-Coordenador do CIS (suplente)

Profa. Dra. Flávia B. de M. Hirata-Vale - Coordenadora do CLL (titular)

Profa. Dra. Caroline Carnielli Biazolli - Vice-Coordenadora do CLL (suplente)

Profa. Dra. Giselle Modé Magalhães - Coordenadora do CPed (titular)

Prof. Dr. Klinger Teodoro Ciríaco - Vice-Coordenador do CPed (suplente)

Profa. Dra. Rachel de Faria Brino - Coordenadora do CPSI (titular)

Prof. Dr. Leonardo Cardoso Portela Câmara - Vice-Coordenador do CPSI (suplente)

Profa. Dra. Carolina Severino Lopes da Costa - Coordenadora do CEESP (titular)

Profa. Dra. Luciana Salazar Salgado - Coordenadora do CLING (titular)

Profa. Dra. Ariani Di Felippo - Vice-Coordenadora do CLING (suplente)

Profa. Dra. Vanessa Regina de Oliveira Martins - Coordenadora do CTILSP (titular)

Prof. Dr. Cássio Florencio Rubio - Vice-Coordenador do CTILSP (suplente)

Profa. Dra. Adriana Fernandes Coimbra Marigo - Coordenadora do CPED-D (titular)

Prof. Dr. Daniel da Silva Klein - Vice-Coordenador do CPED-D (suplente)

Prof. Dr. Daniel Marcondes Gohn - Coordenador do CED. MUSICAL-EAD (titular)
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Prof. Dr. Nassim Chamel Elias - Coordenador do CSEEspL/D (titular)

Coordenações dos Programas De Pós-Graduação

Profa. Dra. Sandra Aparecida Riscal - Coordenadora do PPG-E (titular)

Profa. Dra. Tatiane Cosentino Rodrigues - Vice-Coordenadora do PPG-E (suplente)

Profa. Dra. Adriana Garcia Gonçalves - Coordenadora do PPG-EEs (titular)

Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenço - Vice-Coordenadora do PPG-EEs (suplente)

Profa. Dra. Ana Carolina Soliva Soria - Coordenadora do PPG-FIL (titular)

Profa. Dra. Janaína Namba - Vice-Coordenadora do PPG-FIL (suplente)

Prof. Dr. Dirceu Cleber Conde - Coordenador do PPG-L (titular)

Profa. Dra. Luzmara Curcino Ferreira - Vice-Coordenador do PPG-L (suplente)

Profa. Dra. Anna Catarina Morawska Vianna - Coordenadora do PPG-AS (titular)

Prof. Prof. Dr. Pedro Augusto Lolli - Vice-Coordenador do PPG-AS (suplente)

Profa. Dra. Suzana Reck Miranda - Coordenadora do PPG-IS (titular)

Profa. Dra. Flávia Cesarino Costa - Vice-Coordenadora do PPG-IS (suplente)

Profa. Dra. Amanda Ribeiro de Oliveira - Coordenadora do PPG-Psi (titular)

Profa. Dra. Monalisa Muniz Nascimento - Vice-Coordenadora do PPG-Psi (suplente)

Profa. Dra. Maria do Socorro Sousa Braga - Coordenadora do PPG-Pol (titular)

Profa. Dra. Gleidylucy Oliveira da Silva - Vice-Coordenadora do PPG-Pol (suplente)

Profa. Dra. Priscila Martins Medeiros - Coordenador do PPG-S (titular)

Prof. Dr. André Ricardo de Souza - Vice-Coordenadora do PPG-S (suplente)

Prof. Dr. Geovani Gurgel Aciole da Silva - Coordenador do PPG-CTS (titular)

Prof. Dr. Wilson José Alves Pedro - Vice-Coordenador do PPG-CTS (suplente)

Profa. Dra. Carla Alexandra Ferreira - Coordenadora do PPG-Lit (titular)

Profa. Dra. Joyce Rodrigues Ferraz Infante - Vice-Coordenadora do PPG-Lit

(suplente)

Profa. Dra. Márcia Regina Onofre - Coordenadora do PPG-PE (titular)

Profa. Dra. Renata Prenstteter Gama - Vice-Coordenadora do PPG-PE (suplente)

Prof. Dr. Leandro Innocentini Lopes de Faria - Coordenador do PPG-CI (titular)

Profa. Dra. Zaira Regina Zafalon - Vice-Coordenador do PPG-CI (suplente)

Prof. Dr. Mário Sacomano Neto - Coordenador do PPG-ASo (titular)

Profa. Dra. Adriana Mattar Maamari - Coordenadora do PROF-FILO (titular)

Prof. Dr. Paulo Sérgio Bretones - Vice-Coordenador do PROF-FILO (suplente)
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Representantes do Corpo Técnico-Administrativo

Ana Lúcia Bafuni Kuba (CCIS) - (titular)

Eliane Cristine Nucci Rodrigues (CCEEsp) - (titular)

Vanessa Cristina Migliato (PPGFIL) - (titular)

Fernando Arriello Molan (CECH) - (suplente)

Rogéria Aparecida Veronese - (CECH) - (suplente)

Vanessa Aparecida de Oliveira - (CCMus) - (suplente)

Representantes Discentes

Melaní Soares Garcia - Discente Graduação – CCSo (titular)

Cássia Ramos dos Santos - Discente Graduação – CPed (titular)

Enayton Lucas Perassoli Silveira - Discente Graduação – CPed (titular)

Nicholas Vendramin Ueda - Discente Graduação – CCSo (suplente)

Madson Alan Maximiano-Barreto - Discente Pós-Graduação- PPGPsi (titular)

Ao longo deste período, foram realizadas 15 reuniões, sendo 9

ordinárias e 6 extraordinárias, agradecemos imensamente a disponibilidade do

Conselho. Segue abaixo um breve detalhamento das reuniões do CoC-CECH.
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Síntese das reuniões do CoC-CECH

Data Reunião Principais assuntos

23/02/2022 555ª Reunião Ordinária - Proposta de criação do Mestrado em Música e do Mestrado Profissional
em Produção de Conteúdo Multiplataforma.
- Calendário das reuniões ordinárias do CoC-CECH.

09/03/2022 556ª Reunião Ordinária - Discussão sobre a condição dos cursos de graduação vinculados ao
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).
- Manifestação de interesse de reoferta dos cursos de Pedagogia e
Segunda Licenciatura Educação Especial em função do Edital CAPES UAB
2022.
- Proposta de Convênio entre a FFLCH-USP e o CECH/UFSCar.
- Atualização de representações do CECH no CoG, CoAd e CoACE.

16/03/2022 1ª Reunião Extraordinária de 2022 Apresentação da Pró-Reitoria de Administração (ProAd) do
Planejamento Orçamentário para o ano de 2022, com participação da
Pró-Reitora de Administração, sra. Edna Hércules Augusto, da
Pró-Reitora Adjunta de Administração, Ma. Izaura do Carmo Alcoforado,
do Pró-Reitor Adjunto de Administração Multicampi, Prof. Dr. Luiz
Manoel de Moraes Camargo Almeida, e do assessor da ProAd, sr. Fábio
Zuccolotto Ferreira.

13/04/2022 557ª Reunião Ordinária - Mudança do nome do Programa de Pós-Graduação em Gestão de
Organizações e Sistema Públicos (PPGGOSP) para Programa de Pós
Graduação em Administração e Sociedade (PPGASO), com modificações
em sua área de concentração e linhas de pesquisa.
- Acordo de cooperação entre a Universidade Nacional Autônoma do
México (UNAM) e a UFSCar.
- Plano de retorno seguro das atividades presenciais.
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02/05/2022 2ª Reunião Extraordinária de 2022 - Homologação de resultado de Concurso Público do Departamento de
Psicologia para a área de Educação Especial, subárea de Comunicação
Alternativa e Escolarização do Público Alvo da Educação Especial.
- Orientações e diretrizes para o planejamento e a organização do
Retorno Seguro das Atividades Presenciais, com a participação da
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene
Michel.

11/05/2022 558ª Reunião Ordinária - Acordos de cooperação da UFSCar com a Universidade de Módena e
Reggio Emília (UNIMORE) e com a Universidade Federal de Alfenas
(UNIFAL).
- Atualização da Política de Segurança da UFSCar.
- Apreciação de Minuta do Programa de Gestão da UFSCar.

25/05/2022 3ª Reunião Extraordinária de 2022 - Apreciação da Proposta e Minuta do Programa de Gestão da UFSCar

08/06/2022 559ª Reunião Ordinária - Participação do Grupo de Trabalho sobre a Proposta de Atualização da
Política de Segurança da UFSCar para apresentação e acolhimento das
sugestões do Centro.
- Atualização de representante suplente do CECH no CoAd.
- Indicação de representante para compor comissão de
acompanhamento e aperfeiçoamento do Programa de
Acompanhamento Acadêmico aos Estudantes de Graduação (PAAEG).

13/07/2022 4ª Reunião Extraordinária de 2022 - Participação da Coordenadoria Acadêmica (CA) do Instituto de Estudos
Avançados e Estratégicos (IEAE) da UFSCar.
- Indicação de representante Titular e Suplente para a Câmara das
Licenciaturas.
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10/08/2022 560ª Reunião Ordinária - Participação da Pró-Reitoria de Administração (ProAd) sobre pauta
referente ao Orçamento da universidade 2022/2023 e explanação sobre
o Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP).
- Atualização dos regimentos do Conselho de Coordenação do Curso de
Licenciatura em Pedagogia (CCPed) e do Departamento de Ciência da
Informação (DCI).

08/09/2022 561ª Reunião Ordinária - Proposta de distribuição do orçamento RTN do CECH 2022.
- Indicações de representantes para o Conselho de Assuntos
Comunitários e Estudantis (CoACE), o Comitê de Ética em Pesquisa em
Seres Humanas (CEP) e o Grupo de Trabalho do Plano de Gestão de
Resíduos da UFSCar.

29/09/2022 5ª Reunião Extraordinária de 2022 - Proposta de Doutorado do Programa de Pós-Graduação em Imagem e
Som (PPGIS).
- Composição da comissão e apreciação de edital para eleição de
representantes discentes para o CoC-CECH.
- Abertura de concurso público para cargo de Professor/a Efetivo, em
regime de Dedicação Exclusiva, para os Departamentos de Filosofia
(DFil) e de Teorias e Práticas Pedagógicas (DTPP).

09/11/2022 562ª Reunião Ordinária - Acordo Interinstitucional entre a UNIMORE (Universidade de Módena e
Reggio Emília), com sede na Itália, e a UFSCar.
- Indicação de representantes (titular e suplente) do CoG para compor
Comissão Tecnologias Digitais na Graduação.
- Apreciação do Regimento Geral de Pesquisa.
- Apreciação da "Minuta de Portaria de Afastamentos" e da "Tramitação
dos Processos de Afastamentos"
- Discussão sobre proposta de adequação do Núcleo de Apoio à Pesquisa
(NAP) como unidade especial vinculada ao CECH.
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29/11/2022 6ª Reunião Extraordinária de 2022 Homologação de resultado de Concurso Público do Departamento de
Psicologia para a área de Tradução e Interpretação em Língua Brasileira
de Sinais (LIBRAS)/Língua Portuguesa.

14/12/2022 563ª Reunião Ordinária (prevista) (em elaboração)
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Atividades de Gestão em Apoio à Pesquisa

PrInt-CAPES UFSCar

A Direção do CECH auxiliou na organização das atividades do Tema 3

Educação e Processos Humanos para as Transformações Sociais do PrInt-UFSCar,

coordenado pela Profa. Dra. Cristina Broglia Feitosa de Lacerda (DPsi/PPGEEs), e

que conta com a participação das coordenações dos PPGs em Antropologia Social,

Ciência Política, Educação, Educação Especial, Filosofia, Linguística, Literatura,

Sociologia e Psicologia. Os encontros deste grupo em 2022 foram voltados

especialmente para a elaboração e o acompanhamento do edital para seleção de

candidaturas para o Doutorado Sanduíche no Exterior, que ofereceu até 10 vagas

com duração de 6 meses, e que teve 12 pessoas aprovadas. Maiores informações

podem ser obtidas na página do Tema 3, hospedada no site da ProPG.

As datas das reuniões em que a Direção do CECH participou foram:

- 02/03/2022;

- 10/03/2022;

- 17/03/2022;

- 30/03/2022;

- 04/05/2022;

- 06/07/2022.

A Direção do CECH reitera os agradecimentos pela coordenação da

Profa. Dra. Cristina Lacerda, bem como da Comissão interna da Profa. Dra. Ana

Carolina Soliva Soria do Programa de Pós-Graduação em Filosofia (PPGFil) e Profa.

Dra. Tatiane Cosentino Rodrigues do Programa de Pós-Graduação em Educação

(PPGE), nos trabalhos do PrInt. Reforçamos ainda o trabalho das coordenações dos

PPGs participantes, por toda a sua dedicação a este tema, que possibilitou a

experiência de internacionalização às doutorandas e aos doutorandos da UFSCar,

favorecendo ainda o estabelecimento de diferentes formas de parceria com

instituições estrangeiras.

https://www.propg.ufscar.br/pt-br/ufscar-print/calls/education-and-human-processes-for-social-transformations
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Núcleo de Apoio à Pesquisa em Educação e Ciências Humanas

(NAP-CECH)

O Núcleo de Apoio à Pesquisa do Centro de Educação e Ciências

Humanas (NAP-CECH) é um prédio contemplado pelo PROINFA, que foi

inaugurado em 12 de dezembro de 2018. O prédio tem por objetivo principal

oferecer uma infra-estrutura adequada para a implementação, consolidação e

expansão das linhas e grupos de pesquisa vinculados a programas de

pós-graduação.

Considerando o potencial de pesquisa do CECH, a Direção do CECH

apresentou uma proposta ao Conselho de Centro que visa estabelecer o NAP como

uma unidade especial de Ensino, Pesquisa e Extensão em nível de pós-graduação

vinculado ao Centro de Educação e Ciências Humanas (CECH). Objetiva criar

medidas para ações acadêmicas de produção de conhecimento qualificado e ao

trabalho intelectual politicamente orientado para a atividade de reflexão e

intervenção crítica em humanidades.

Trata-se, como finalidade de estabelecer uma plataforma de impulso à

pesquisa possibilitando encontros, eventos, debates sobre a investigação nas áreas

de humanidades vinculadas à formação e produção social do conhecimento. Tal

modelo será apreciado a ser realizado no interior das ações do PrInt Capes do

projeto institucional vinculado ao CECH.

Pesquisa em Programas de Pós-Graduação

Ao longo deste período, a força traduzida nos números do Centro

desdobra-se na qualidade da pesquisa realizada. Três pesquisas realizadas por

estudantes e docentes do Centro foram laureadas com o Prêmio Capes de Tese

2022.

O Programa de Pós-Graduação em Ciência Política (PPGPol) obteve a

premiação com a tese “A institucionalização das relações civis-militares no Brasil

(1988-2014): o papel das prerrogativas presidenciais”, desenvolvida por Lis Barreto,

sob orientação da Profa. Dra. Simone Diniz em co-tutela com o Instituto de Ciências

Sociais da Universidade de Lisboa (ICS) com o Prof. Dr. Andrés Malamud.
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O Programa de Pós-Graduação em Psicologia (PPGPsi), com a tese

“Adaptação de dois programas psicoeducativos para pessoas que cuidam de familiares

com transtorno neurocognitivo maior (demência): Comtato e ISupport” desenvolvida

por Camila Rafael Ferreira Campos, com a orientação da Profa. Dra. Elizabeth Joan

Barham.

Por fim, o Programa de Pós-Graduação em Filosofia (PPGFil), com a tese

"O fundamento do direito político em Rosseau: antropologia", desenvolvida por Lili

Pontinta Cá, sob a orientação da Profa. Dra. Marisa da Silva Lopes. Tais pesquisas

desenvolvidas em Programas de Pós-Graduação do CECH, foram as únicas da

UFSCar em 2022. Tal ação demonstra que, mesmo em contexto adverso, em

especial para quem se dedica às Humanidades, o CECH continua produzindo

pesquisas de excelência em Ciências Humanas.

Na avaliação quadrienal da Capes, três dos programas do CECH

consolidaram-se como programas de excelência conforme critérios desta agência

de fomento. Outros programas alteraram suas notas em percurso de ascensão, os

demais mantiveram a qualidade de seu trabalho reforçado pela manutenção da

avaliação Em paralelo, os programas adotaram as políticas de ação afirmativa

aprovadas pela UFSCar, realizando ações concretas para pluralizar o seu corpo

discente para que seja mais representativo da sociedade brasileira4.

4 O Programa de Pós-Graduação em Sociologia (PPGS), o Programa de Pós-Graduação em Educação
(PPGE) e o Programa de Pós-Graduação em Educação Especial (PPGEEs) alteraram as notas para
excelência. Os Programas de Pós-Graduação em Ciência da Informação (PPGCI), Ciência, Tecnologia
e Sociedade (PPGCTS), Imagem e Som (PPGIS), Linguística (PPGL) e o Mestrado Profissional em
Filosofia (PROF-FILO) alteraram suas notas. Os demais programas mantiveram suas notas na
Avaliação Quadrienal 2017/2020. A todas as pessoas externamos nossas congratulações pelo
trabalho desenvolvido que engrandece a pesquisa realizada no CECH.
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Atividades de Gestão Institucional

Universidade, valorização e proteção de todas as vidas

A temática das relações entre nossos modos de funcionamento

institucional, os impactos no desenvolvimento do trabalho acadêmico e da vida foi

pautada pela Comunidade do CECH. Tais discussões permearam as discussões

sobre ações de saúde física e mental em função do retorno ao trabalho presencial

na universidade.

Considerando os dados oficiais de suicídios na UFSCar, os números

alarmantes com estudantes de cursos do CECH e outros Centros mostram a

gravidade da atmosfera em curso, decorrentes das nossas estruturas de

funcionamento que impactam as pessoas, em especial aquelas em condição de

vulnerabilidade social e psíquica. Sabe-se que tal questão perpassa outras

instituições, o que evidencia a necessidade de reflexão aprofundada que

reconheça nossos problemas em relação aos modos como os preconceitos e

discriminações de raça, gênero, sexualidades, desigualdade social e outras

funcionam na sociedade e no interior das universidades, e nos fazem sofrer, o que

deve nos impulsionar para as mudanças urgentes.

Em face do último episódio, oficialmente registrado, de discente do

CECH que tirou sua própria vida em agosto de 2022, a Direção convocou duas

reuniões abertas, uma com TAs e docentes realizada em 26/08/2022, e outra com

discentes de Graduação e Pós-Graduação, no dia 30/08/2022. A partir da escuta das

contribuições e dos depoimentos destas duas reuniões, a Direção elaborou o Ofício

nº 168/2022/CECH (Processo SEI nº 23112.032063/2022-87) direcionado à Reitoria

com propostas para a construção de uma Rede de Valorização e Proteção da Vida

no Ambiente da UFSCar. O conteúdo deste ofício foi reiterado na Reunião

Extraordinária do ConsUni de 02/09/2022 e, após esta, o documento foi

encaminhado pela Presidência do ConsUni para todo o Colegiado.

Na sequência, a Reitora da UFSCar, Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira,

agendou uma reunião em 23/09/2022 com a Direção do CECH, contando ainda com
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a presença do Pró-Reitor de Graduação, Prof. Dr. Daniel Rodrigo Leiva, e com o

Pró-Reitor de Assuntos Comunitários e Estudantis, Dr. Djalma Ribeiro Júnior.

A Direção do CECH expressa sua solidariedade a todas as pessoas que

vivenciaram e vivenciam situações de sofrimento e reforça sua preocupação com

esta temática, comprometendo-se a manter a discussão para que se concretizem as

ações necessárias para a valorização e proteção à vida de todas as pessoas em

nosso Centro e em nossa universidade.

Administração e Gestão Administrativa

Assim como no período anterior, a Direção manteve contato com a

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para tratar das questões referentes ao trabalho

administrativo. Uma parte significativa deste tempo foi dedicada à discussão do

Programa de Gestão, que foi proposto pela ProGPe, sendo aprovado no Conselho

de Gestão de Pessoas (CoGePe) e no ConsUni. A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas,

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel, participou da 2ª Reunião Extraordinária

do CoC-CECH, realizada em 02/05/2022 e para a qual toda a categoria dos TAs foi

convidada, e nela pôde tanto esclarecer sobre a etapa de transição na retomada do

trabalho presencial quanto discutir sobre o Programa de Gestão. Na sequência, a

Direção do CECH realizou em 17/05/2022 uma reunião aberta com os/as TAs do

Centro para se inteirar do posicionamento acerca do tema. Após a implementação

do Programa, a Direção – e, em especial, a Secretaria do CECH – deu continuidade à

documentação das servidoras e dos servidores que fizeram adesão. Por se tratar

de um novo modelo de trabalho, reitera-se a importância de avaliar os impactos

deste programa nas ações do Centro para que eventuais ajustes possam ser feitos.

Outro assunto que demandou diversas reuniões foram os concursos

públicos e processos seletivos, retomados pela ProGPe ao final do ano de 2021,

com priorização daqueles que haviam sido interrompidos em alguma de suas fases.

Houve ainda um novo edital para a contratação de TAs para o cargo de Assistente

em Administração cujo resultado final foi publicado em maio de 2022. Assim, a

Direção esteve continuamente acompanhando as unidades que estavam sem apoio

técnico-administrativo e reforçando o pedido junto à ProGPe para que estas

recebessem candidatos/as aprovados/as neste concurso. Além disso, a Direção

acompanhou também o delineamento e a execução das estratégias necessárias
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para as contratações de pessoal efetivo ou de professores/as substitutos/as

considerando as especificidades do período de vedação eleitoral. A Direção

participa ainda do Grupo de Trabalho para Proposição de Estratégias para

Ampliação da Diversidade no Corpo Docente da UFSCar, cuja função é apresentar

ações para a pluralidade étnico-racial e de PCDs no quadro docente da

universidade, para fazer cumprir a Lei 12.990 de 2014 que estabelece a

obrigatoriedade da medida e que não foi executada de forma plena.

Além disso, a Direção do CECH elaborou o Plano de Desenvolvimento de

Pessoas (PDP) do Centro de 2023, que foi modificado, sendo agora realizado via

portal SIPEC do Governo Federal. Para uma melhor compreensão dessa temática,

bem como das normativas no que tange ao Desenvolvimento de Pessoas, a Direção

do CECH realizou uma reunião aberta com o corpo docente e

técnico-administrativo em 22/08/2022, que contou com a participação da Servidora

Lilian Segnini Rodrigues, da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas (DiDP) da

ProGPe.

Por fim, a Direção criou espaço para o diálogo sobre a Minuta de Portaria

de Afastamento, documento que ainda está em discussão tanto no Conselho de

Gestão de Pessoas (CoGePe) quanto no Conselho de Pesquisa (CoPq). Para isso,

todo corpo docente e técnico-administrativo foi convidado para participar de uma

reunião no dia 28/11/2022, que contou com os esclarecimentos trazidos pela Profa.

Dra. Andrea Rodrigues Ferro, Coordenadora de Informação em Pesquisa da ProPq,

e integrante da Comissa ̃o mista ProPq-ProGPe que elaborou a referida minuta.

Outras ações

Depois de ter elaborado, ao final de 2021, a nova identidade visual do

CECH5, a equipe da Direção trabalhou na criação de seu novo site, concluído em

setembro de 20226. Buscou-se estabelecer uma estrutura de menus e submenus

que permita navegação mais acessível aos conteúdos do site. Cabe ressaltar que

ainda é possível acrescentar conteúdos no site, os quais podem ser sugeridos a

qualquer momento.

6 Maiores informações sobre o processo de elaboração do site poderão ser encontradas na seção
“Comunicação e suporte digital” deste relatório.

5 A Direção agradece à Coordenadoria de Comunicação Social, em especial o Servidor Mateus
Manzini Ramos pela criação da identidade visual do CECH.

https://www.cech.ufscar.br/pt-br/o-centro/institucional/identidade-visual
https://www.cech.ufscar.br/pt-br/o-centro/institucional/identidade-visual
https://www.cech.ufscar.br/pt-br
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Em relação à Extensão, a Direção promoveu dois momentos de diálogo

mais ampliado. Um deles ocorreu em 03/03/2022, para o qual foram convidados

representantes dos departamentos do CECH no Conselho de Extensão para um

diálogo sobre a minuta do Edital dos Cursos de Especialização. Nela, foi possível

ampliar a reflexão sobre este documento, qualificando as discussões que seriam

realizadas futuramente no CoEx. Além disso, no dia 22/06/2022, as Coordenações

dos Cursos de Graduação do CECH foram convidadas para participar de um diálogo

sobre o tema da Inserção Curricular da Extensão, que contou também com a

participação da Profa. Ma. Natália Búrigo Severino, docente do Departamento de

Artes e Comunicação (DAC), a quem agradecemos pela representação do CECH na

Comissão Mista ProGrad-ProEx que está trabalhando nesta temática.

A Direção participou ainda de reunião do Grupo de Trabalho sobre os

Periódicos vinculados às unidades do CECH, realizada em 26/04/2022. Este Grupo

de Trabalho é constituído pelas editoras e pelos editores dos periódicos

acadêmicos do CECH, sob coordenação da Prof. Aline Maria de Medeiros Rodrigues

Reali, e tem buscado identificar os desafios comuns às revistas e pensar estratégias

para superá-los. A reunião contou ainda com a participação da Servidora Dra.

Marina Penteado de Freitas do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIBi) da UFSCar e

da Profa. Dra. Diana Junkes Bueno Martha, Pró-Reitora Adjunta de Pesquisa.

Ainda no âmbito dos periódicos, a Direção do CECH tem se engajado na

retomada da revista Olhar, vinculada ao CECH, cujos primeiros números foram

lançados ao final da década de 1990. Para isso, com o auxílio da Servidora

Rosangela Lopes dos Santos Florian, da SIn-UFSCar, foi criado um novo portal para

a revista (ainda em construção), no qual constam alguns números antigos do

periódico. A partir de 2013 a revista foi descontinuada, mas para o ano que vem

será realizada Edição Comemorativa dos 50 anos do CECH com o apoio da

EDUFSCar e da Profa. Dra. Josette Maria Alves de Souza Monzani, do

Departamento de Artes e Comunicação (DAC), que vem coordenando os trabalhos

da revista desde seu início.

Por fim, a Direção também se articulou junto a um grupo de docentes e

TAs do CECH e também de outros Centros e campi da UFSCar7, sob a coordenação

7 Integrantes do Grupo de Trabalho Temático: Vera Alves Cepêda, Departamento de Ciências Sociais
(DCSo) (coordenadora), Adelcio Camilo Machado, Departamento de Artes e Comunicação (DAC);
Ana Cristina Juvenal da Cruz, Departamento de Teorias e Práticas Pedagógicas (DTPP); Bento Prado
de Almeida Ferraz Neto, Departamento de Filosofia (DFil); Débora Cristina Morato Pinto,

https://www.revistaolhar.ufscar.br/index.php/olhar/index
https://www.revistaolhar.ufscar.br/index.php/olhar/index
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da Profa. Dra. Vera Alves Cepêda (DCSo), e colaborou com a construção da

proposta de um Grupo de Trabalho Temático (GTT) que foi submetido ao Instituto

de Estudos Avançados e Estratégicos (IEAE) da UFSCar em agosto de 2022. A

proposta, intitulada “Conexões Invisíveis: Memória, Conhecimento, Sociedade,

Antropoceno”, foi aprovada em outubro deste ano e deverá iniciar suas ações em

2023. O teor da proposta deste GTT pode ser acessado no site do IEAE-UFSCar.

Departamento de Filosofia (DFil), Diana Junkes Bueno Martha, Departamento de Letras (DL); Fabio
Grigoletto, Centro de Ciências da Natureza (CCN); Jacqueline Sinhoretto, Departamento de
Sociologia (DS); Kelen Christina Leite, Departamento de Ciências Humanas e Educação (DCHE);
Lidiane Soares Rodrigues, Departamento de Ciências Sociais (DCSo); Luciana Salazar Salgado,
Departamento de Letras; Priscila Martins de Medeiros, Departamento de Sociologia (DS); Ricardo
Biscalchin, Unidade Especial de Informação e Memória (UEIM); Tatiane Cosentino Rodrigues,
Departamento de Teorias e Práticas Pedagógicas (DTPP); Viviane Melo de Mendonça,
Departamento de Ciências Humanas e Educação (DCHE).

https://www.ieae.ufscar.br/grupos-de-trabalhos-tematicos/chamadas-para-envio-de-propostas-para-formacao-de-grupos-de-trabalhos-tematicos-gtts-ieae-ufscar/grupos-de-trabalhos-tematicos-aprovados-na-1a-chamada/gtt-conexoes-invisiveis-memoria-conhecimento-sociedade-antropoceno
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Atividades da Secretaria

As Servidoras Técnicas-Administrativas Cláudia Fernanda Chinaglia de

Oliveira Souza e Rogéria Veronese deram continuidade ao atendimento por e-mail

e ao acompanhamento/encaminhamento de demandas que chegavam via SEI. Cabe

ressaltar que, em função da quantidade de unidades e de servidores/as

vinculados/as ao CECH, bem como da complexidade dos procedimentos da

administração pública, há um volume bastante expressivo de demandas que

chegam à Secretaria do CECH. Apenas para se ter uma amostra, em consulta às

estatísticas do SEI-UFSCar para o período de janeiro a dezembro de 2022, houve a

tramitação de 1.143 processos na unidade do CECH, o que dá uma média de 95

processos por mês. Além disso, em consulta às estatísticas do ano anterior (janeiro

a dezembro de 2021), este número foi de 762, o que significa que houve um

aumento de 50% na quantidade de processos tramitados no corrente ano. Tais

números revelam a complexidade e o volume das ações administrativas realizadas

pela secretaria do CECH.

Além destas ações, a equipe da Secretaria passou a realizar atendimento

presencial, podendo, assim, colaborar de modo especial no diagnóstico das

condições físicas do prédio do CECH e em sua preparação para o retorno das

atividades presenciais. A retomada da presencialidade demandou novamente a

gestão do uso dos espaços físicos do CECH, em especial do Auditório do CECH e do

Auditório do Núcleo de Apoio à Pesquisa (NAP-CECH). Debruçamo-nos na

organização desses espaços em parceria com as Chefias de Departamento para as

atividades de ensino.

Neste período, além dos procedimentos realizados de forma rotineira,

dois novos processos em particular foram assimilados e realizados pela Secretaria

do CECH. Um deles foi o Programa de Gestão, que criou uma série de novos

documentos e procedimentos que passam pela Direção do Centro.

Considerando-se a amplitude, a dinâmica e a complexidade do Centro, o Programa

de Gestão demandou muita atenção e empenho da equipe da Secretaria, bem

como das demais secretarias das unidades vinculadas ao CECH.

Outra ação que trouxe desafios para a Secretaria foi o Plano de

Desenvolvimento de Pessoas (PDP) para 2023, que, como já salientado
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anteriormente, foi operacionalizado de uma nova maneira. Isso demandou um

treinamento específico da secretária Cláudia Fernanda Chinaglia de Oliveira Souza

para se familiarizar com o portal SIPEC do Governo Federal e com os

procedimentos que nele deveria realizar. Então, após consulta às unidades, Cláudia

compilou e organizou as demandas conforme as orientações obtidas no

treinamento e as inseriu no sistema.

Agradecemos o empenho da equipe da Secretaria do CECH às atividades

realizadas, dos processos e na organização do trabalho do Centro.
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Secretaria de Administração,  Finanças e Contratos
do CECH (SAFC-CECH)

A Secretaria de Administração, Finanças e Contratos do CECH (SAFC),

sob trabalho da Servidora Edimara Ungaro, atuou em 2022 de forma presencial a

partir de janeiro nas seguintes atividades:

• Acompanhamento das demandas para uso das verbas de RTN8;

• Elaboração de pedidos de empenho;

• Distribuição de Bolsas de Monitoria, sob a supervisão do Prof. Dr.

Antón Castro Miguez;

• Solicitação de Pagamentos de Bolsas de Monitoria e

acompanhamento dos mesmos;

• Acompanhamento das 3 bolsas de Escrita Acadêmica do Programa de

Apoio Acade ̂mico aos Estudantes de Graduação (PAAEG), sob supervisão do Prof.

Dr. Luiz André Neves de Brito;

• Recebimento e encaminhamento de materiais do CECH e algumas

unidades que estavam em trabalho remoto, entregues pela Coordenadoria de

Suprimentos e Logística;

• Transporte e distribuição de equipamentos da FINEP;

• Acompanhamento junto à Coordenadoria de Patrimônio para

etiquetar os bens recebidos;

• Acompanhamento e elaboração da logística no recebimento e

entrega de materiais em geral para todas as Unidades do CECH;

• Acompanhamento e encaminhamentos nos processos SEI;

• Acompanhamento e encaminhamentos no SAGUI;

• Acompanhamento dos serviços de manutenção do CECH, do NAP e de

algumas unidades que estavam em trabalho remoto;

• Solicitação, planejamento, orientação e acompanhamento dos

serviços de limpeza dos prédio dos CECH e do NAP;

• Solicitação e acompanhamento das solicitações de serviços para os

prédios do CECH e do NAP;

8 Ressalta-se que houve um repasse da ProAd dos Recursos do Tesouro Nacional (RTN) para o
Centro; porém, em reunião do CECH, deliberou-se que o mesmo não seria distribuído às Unidades,
pois o valor era pequeno. Sendo assim, cada Unidade encaminhou sua necessidade e, dentro do
possível, o Centro tentou atender
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• Solicitação, conferência e recebimento dos itens solicitados pelas

Unidades no SAGUI;

• Transporte de equipamentos, materiais e mobiliários para o NAP;

• Separação e distribuição dos mobiliários nas salas do NAP;

• Solicitação e acompanhamento dos equipamentos instalados no

CECH e no NAP;

• Acompanhamento das reservas do NAP;

• Recebimento, acompanhamento e resolução das solicitações de

unidades encaminhadas à SAFC;

• Atendimento ao público externo e à comunidade UFSCar (TAs,

docentes, terceirizados e alunos), presencialmente, por telefone, e-mail,

Messenger e WhatsApp;

• Apoio e esclarecimentos a TAs, Docentes e Alunos sobre o uso

correto dos sistemas UFSCar (SAGUI, SEI, Central de Serviços UFSCar);

• Solicitação, separação e acompanhamento para a baixa e retirada de

bens do prédio do CECH;

• Separação de documentação e organização de arquivo em formato

físico e digital da SAFC/CECH;

• Participação em reuniões de equipe do CECH, com a ProAd, com a

com a Coordenadoria de Suprimentos e Logística e com a FAI;

• Participação em reuniões do CoC/CECH, algumas vezes prestando

esclarecimentos sobre verbas, afastamentos, monitoria, serviços e demandas.
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Comunicação e suporte digital

As ações de apoio e suporte aos equipamentos de informática foram

retomadas com as atividades presenciais. As atividades de comunicação e

divulgação por meio do site e rede do CECH foram mantidas, permitindo à

comunidade um canal ágil e fácil para obtenção de informações atualizadas do

Centro.

Uma parte expressiva da dedicação dos Técnicos de Informática do CECH

voltou-se para a atualização do site. Este teve sua estrutura primária desenvolvida

pelo Servidor Silvio Carlos Marino, da Secretaria Geral de Informática (SIn) da

UFSCar, a quem agradecemos pelo cuidadoso trabalho. O conteúdo, por sua vez, foi

desenvolvido pela equipe da Direção e alimentado no site pelos Técnicos de

Informática do CECH. Este processo foi realizado entre os meses de junho e

setembro de 2022, sendo concluído com o lançamento do novo site.

O Técnico de TI Fernando Molan atuou nas atividades relacionadas à

manutenção e configuração de computadores das unidades vinculadas ao Centro,

bem como intermediou a comunicação junto à SIn no que tange a identificação de

problemas de rede nestas mesmas unidades. O servidor vem atuando no auxílio

das bancas híbridas com a participação de membros de forma remota. Este

servidor vem atuando também na transmissão de eventos realizados no Núcleo de

Apoio à Pesquisa (NAP).

Por sua vez, o Técnico de TI Marcos Antonio Possatto colaborou também

com o desenvolvimento e atualização de sites de unidades vinculadas ao CECH.

Dentre as unidades atendidas, encontram-se:

- Programa de Pós-Graduação Profissional em Educação (PPGPE):

atualização do layout do site para mobile e telas grandes; publicações das etapas

do processos seletivos;

- Programa de Pós-Graduação em Estudos de Literatura (PPGLit):

atualização/manutenção; publicação de etapas do processo seletivo no site;

treinamento para publicação;

- Evento Alma (Prof. Pedro Henrique Varoni de Carvalho, do

Departamento de Letras): desenvolvimento/hospedagem/publicação no domínio

do CECH; migração para o novo site do CECH;
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- Coordenação do Curso de Ciências Sociais (CCCSo):

atualização/manutenção do site (hospedado no domínio CECH); postagem de

vídeos; migração para o novo site do CECH;

- Departamento de Metodologia de Ensino (DME):

atualização/manutenção do site;

- Programa de Pós-Graduação Profissional em Filosofia (PROF-Filo):

atualização/manutenção do site;

- Coordenação do Curso de Educação Especial: atualização/manutenção;

início de diálogo para a atualização do layout e do conteúdo do site.
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Eventos

Planejamento e participação

Ao longo do ano de 2022, a Direção do CECH organizou ou participou da

organização de alguns eventos. O primeiro deles foi a mesa “A curricularização da

extensão na Educação e nas Ciências Humanas: possibilidades e desafios”,

realizada em 27/04/2022. A mesa consistiu em uma das atividades do XII

Seminário de Ensino de Graduação (SEGrad) da UFSCar, organizado pela

Pró-Reitoria de Graduação (ProGrad). A atividade contou com a participação da

Profa. Dra. Alice Helena Campos Pierson, do Departamento de Metodologia de

Ensino (DME) e da Profa. Ma. Natália Búrigo Severino, do Departamento de Artes e

Comunicação (DAC), com mediação do Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado. O debate

foi transmitido pelo canal do CECH no YouTube e pode ser conferido no link

https://youtu.be/-1OE1mp3WAM.

O segundo evento realizado pela Direção do CECH foi o Ato pela Vida:

Encontro de arte, política e HumanizAção. O encontro foi realizado como forma

de marcar o retorno das atividades presenciais na universidade, possibilitando

tanto a expressão do luto pelas pessoas que perderam suas vidas no contexto da

pandemia do Covid-19, bem como para celebrar a existência e o encontro. O ato

ocorreu no Palquinho da UFSCar no dia 01/06/2022 e contou com a participação de

docentes, TAs e discentes do CECH.

Foi realizada também a Aula pública do CECH-UFSCar em defesa da

democracia, que contou com a leitura da “Carta aos Brasileiros e Brasileiras em

Defesa do Estado Democrático de Direito”, além de debate com docentes,

discentes, TAs e egressos/as do CECH. A ação foi realizada em 11/08/2022, no

Auditório do NAP-CECH.

Por fim, a Direção do CECH colaborou com a Unidade Multidisciplinar de

Memória e Arquivo Histórico (UMMA) da UFSCar com a organização do VIII

Seminário de Política de Informação e Memória da UFSCar, que foi dedicado à

celebração dos 50 anos dos Centros do campus São Carlos. O seminário ocorreu em

30/11/2022 e contou com a participação de representantes das atuais direções dos

três Centros (CCET, CCBS e CECH) na abertura e com depoimentos do Prof. Dr.

https://youtu.be/-1OE1mp3WAM
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Valdemar Sguissardi, Docente aposentado do Departamento de Educação (CECH),

do Prof. Dr. Luiz Antonio Pessan, Docente do Departamento de Engenharia de

Materiais (CCET) e do Prof. Dr. Pedro Manoel Galetti Junior, Docente do

Departamento de Genética e Evolução (CCBS). A atividade foi transmitida pelo

canal da UMMA no YouTube e pode ser acessada no link

https://youtu.be/oDxzesXinB4 .

Participações mediante convites

- 11/12/2021: Seminário de Encerramento da 2ª turma do Curso de

Aperfeiçoamento Escola da Terra

- 19/02/2022: Conferência de Encerramento ITI UFSCar

- 01/06/2022: Recepção a estudantes de Pedagogia (diurno)

- 03/06/2022: Recepção a estudantes de Pedagogia (noturno)

- 27/06/2022: Celebração de 20 anos do NIASE

- 06/08/2022: Mesa de Abertura do Curso de Especialização em Educação no

Campo

- 06/08/2022: Formatura ITI UFSCar

- 21/09/2022: Mesa de abertura do 7º Seminário de Pesquisas em Práticas Sociais e

Processos Educativos

- 28/09/2022: Mesa de abertura do Seminário de 15 anos do Programa de

Pós-Graduação em Sociologia da UFSCar

- 29/11/2022: Mesa de Abertura da Décima Semana da Educação Especial do Curso

de Licenciatura em Educação Especial

- 08/12/2022: Abertura do III Seminário de Informação, Inovação e Sociedade,

realizado pelos Programas de Pós-Graduação em Ciência da Informação (PPGCI) e

em Ciência, Tecnologia e Sociedade (PPGCTS)

https://youtu.be/oDxzesXinB4
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Apêndice – Representações do CECH em Conselhos,

Comissões e Grupos de Trabalho

Conselho Universitário - ConsUni

Representante Titular: Profa. Dra. Sandra Aparecida Riscal ( PPGE)
Ofício nº 100/2021/CECH (12/08/2021) - Processo nº 23112.015314/2021-88

Representante Suplente: Profa Dra. Fabiana Luci de Oliveira (Chefe do DS)
Ofício CECH nº 91/2020/CECH (11/12/2020) – Processo nº 23112.022449/2020-19

Conselho de Administração - CoAd

Representante Titular: Profa. Dra. Eliane Coster (CCIS)
Ofício CECH  nº 181/2021/CECH de 10/11/2021 Processo nº 23112.018032/2021-32

Representante Suplente: Prof. Dr. Dirceu Cleber Conde (DL)
Ofício nº 125/2022/CECH de 08/06/2022 – Processo nº 23112.018032/2021-32

Conselho de Pesquisa - CoPq

Representante Titular: Profa. Dra. Paula Regina Dal’Evedove (CCBCI)
Of. CECH nº 047/2019

Representante Suplente: Prof. Dr. Nassim Chamel Elias (CCEEspL)
Ofício nº 43/2020/CECH – Processo nº 23112.106750/2019-41

Conselho de Extensão - CoEx

Representante Titular: Profa. Dra. Ana Paula Gestoso de Souza (DTPP)
Ofício nº 44/2020/CECH (17/08/20) – Processo SEI nº 23112.105860/2019-95

Representante Suplente: indefinido

Câmara de Atividades de Extensão - CAEx

Representante Titular: Profa.Dra. Heloisa Chalmers Sisla (DTPP)
Ofício CECH nº 091/2019 (07/08/2019)



38

Conselho de Graduação - CoG

Representante Titular: Profa. Dra. Débora Cristina Morato Pinto (DFil)
Processo no 23112.105864/2019-73 – Ofício CECH nº 35/2022/CECH de 10/03/2022

Representante Suplente: Profa. Dra. Amanda Ribeiro de Oliveira (PPGPsi)
Ofício CECH nº 196/2021/CECH (01/12/2021) – Processo nº 23112.023399/2021-78

Conselho de Pós-Graduação - CoPG

Representante Titular: Profa. Dra. Luciana de Souza Gracioso (DCI)
Ofício n° 33/2021/CECH (05/04/2021) - Processo SEI nº 23112.001527/2021-22

Representante Suplente: Prof. Dr. Fernão Salles de Oliveira dos Santos Cruz (CCFil)
Ofício n° 33/2021/CECH (05/04/2021) - Processo SEI nº 23112.001527/2021-22

Conselho de Assuntos Comunitários e Estudantis - CoACE

Representante Titular 1: Prof. Dr. Luiz Bezerra Neto (PPGE)
Ofício CECH nº 085/2018

Representante Titular 2: Profa. Dra. Renata Franco Severo Fantini (DAC/CCMusL)
Ofício nº 172/2022/CECH de 08/09/2022 – Processo nº 23112.032989/2022-72

Representante Suplente 1: Profa. Dra. Isamara Alves Carvalho (DAC)
Ofício nº 178/2022/CECh de 23/09/2022 – Processo nº 23112.032989/2022-72

Representante Suplente 2 : Profa. Dra. Heloísa Chalmers Sisla (DTPP)
Ofício CECH nº 13/2021/CECH – Processo nº 23112.022854/2020-37

Conselho do Instituto de Línguas (IL)

Diretor do IL: Prof. Dr. Luiz André Neves de Brito
Portaria GR Nº 4885/2021 de 20/01/2021

Representante Titular: Prof. Dr. Oto Araújo Vale (DL)
Representante Suplente: Profa. Dra. Lara Ferreira dos Santos (DPsi)
Ofício CECH nº 060/2018.
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Conselho de Usuários da BCo

Representante titular: Profa. Dra. Ariadne Chloe Furnival (DCI)
Representante suplente: Prof. Dr. Francisco A. de Moraes Prata Gaspar (DFil)
Ofício CECH nº 032/2019

Conselho do Sistema Integrado de Bibliotecas – SIBI

Representante titular: Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz
Representante suplente: Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado
ATO ADMINISTRATIVO nº 7/2021 de 15 de junho de 2021 - Processo nº
23112.005269/2021-53

Conselho de Educação a Distância (CoEaD)

Representante titular:  Profa. Dra. Daniela Dotto Machado (DME)
Representante suplente: Profa. Dra. Luciana Salazar Salgado (DL)
Ofício CECH nº 59/2021/CECH de 10/06/2021 - Processo nº 23112.007781/2021-34

Conselho da Secretaria de Gestão Ambiental e Sustentabilidade – SGAS

Representante titular: Profa. Dra. Denise de Freitas - DME/CECH
Ofício nº 174/2021/CECH de 26/10/21 – Processo 23112.109422/2019-04

Conselho Gestor do Núcleo de Formação de Professores (NFP)

Representante titular:  Profa. Dra. Renata Prenstteter Gama
Ofício nº 57/2021/CECH de 13/05/2021 – Processo nº 23112.007690/2021-07

Representante suplente: Profa. Dra. Luana Costa Almeida
Ofício CECH nº 75/2021/CECH de 10/06/2021 – Processo nº 23112.007690/2021-07

COMISSÕES

Comissão de Revisão da Pontuação de Avaliação de Desempenho dos
pleiteantes para promoção à classe E – Professor Titular da UFSCar

Representante Titular: Profa. Dra. Marisa Bittar (DEd)
Ofício CECH nº 024/2017

Representante Suplente: Profa. Dra. Vanice M. Sargentini (DL)
Ofício CECH nº 026/2017
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Comissão de Avaliação de Desempenho Acadêmico Docente para fins de
Progressão - Classe D

Representante Titular: Profa. Dra. Fabiano Ferreira de Castro (DCI)
Processo nº 23112.018129/2021-45 – Ofício nº 183/2021/CECH de 10/11/2021

Representante Titular: Profa. Dra. Rosa Maria Moraes Anunciato (DTPP)
Processo nº 23112.105557/2019-92 – Ofício nº 22/2021/CECH de 11/03/2021

Comissão de Avaliação de Desempenho Acadêmico dos Docentes das Classes
A, B e C

Representante Titular: Profa. Dra. Maria do Socorro Sousa Braga (DCSo)
Ofício CECH nº 037/2018

Representante Suplente: Profa. Dra. Thais dos Guimarães Alvim Nunes (DAC)
Ofício CECH nº 182/2021 de 10/11/2021 - Processo nº 23112.19972/2021-49

Comissão de Reserva Técnica (ProEx)

Representante Titular: Prof. Dr. José Eduardo Marques Baioni (DFil)
Of. CECH nº 097/2017

Comissão de Estudo de Política de Saúde Mental (ProACE)

Representante Titular: Profa. Dra. Tais Bleicher (DPsi)
Representante Suplente: Profa. Dra. Maria Waldenez de Oliveira (DME)
Ofício CECH nº 010/2018

Câmara Assessora de Tecnologia da Informação do Conselho de Administração
(CATI)

Representante titular: Profa. Dra. Ana Carolina Simionato (CCBCI)
Representante suplente: Profa. Dra. Camila Carneiro Dias Rigolin (DCI)
Of. CECH nº 064/2017; Aprovado 506ª CoC 15/05/17

Comissão Tecnologias Digitais na Graduação

Profa. Dra. Luciana Salazar Salgado (docente do DL) - Membro titular
Profa. Dra. Sylvia Iasulaitis (docente do DCSo) - Membro suplente
Processo nº 23112.034388/2022-02 – Ofício nº 238/2022/CECH
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Comissão Assessora de Cursos de Especialização (CoACEsp/CoEx)

Representante Titular: Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (DAC)
Ofício CECH nº 36/2021 (07/04/2021) – Processo nº 23112.06079/2021-53

Comissão de Estudos de Estágios de Esforço Docente

Profa. Dra. Dijnane Fernanda Vedovatto Machado
Of. CECH 076/2018

Adriana Maria Corsi, pedagoga, representando o Curso de Licenciatura em
Educação Especial.
Of. CECH 076/2018

Profa. Dra. Renata Maria M. Nascente (DEd)
Of. CECH 080/2018

Profa. Dra. Jarina Rodrigues Fernandes (DTPP)
Of. CECH 080/2018

Comissão para seleção de projetos e incentivo do Programa Institucional de
Acolhimento à Permanência Estudantil (PIAPE/ProACE)

Representante Titular: Prof. Dr. Alan Victor Pimenta de Almeida Pales Costa
Ofício CECH nº 042/2019

Comissão Ampliada para Elaborar Proposta de creditação de 10% de atividades
de extensão nos currículos de graduação da  UFSCar

Representante Titular: Profa. Ms. Natália Búrigo Severino (DAC)
Ofício CECH nº 93/2019

Comissão para elaboração de novos critérios de distribuição de bolsas
monitoria da PROGRAD/ UFSCar

Representante Titular: Prof. Dr. Anton Castro Miguez (DL)
Of. CECH nº 94/2019

Comissão com a finalidade de estabelecer normas de uso, manutenção de
conteúdos e de segurança do Class Room no âmbito da UFSCar (CoEaD)

Prof. Dr. Daniel Ribeiro Silva Mill (DEd)
Ofício CECH nº 39/2020/CECH – Proc.23112.012377/2020-00
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Comissão de Planejamento para Aquisição de Bens e Contratações de Serviços
da UFSCar – CoPAC/UFSCar

Representante Titular:  Edimara Cardoso de Ungaro (SAFC)
Representante Suplente:  Profa. Dra. Ana Cristina Juvenal da Cruz (CECH)
Processo nº 23112.005623/2021-31 - Ofício CECH nº 6/2021/ProAdjAMC/ProAd

Comissão de Ética no Uso de Animais – CEUA/ProPq/UFSCar

Representante Titular: Profa. Dra. Azair Liane Matos do Canto de Souza (DPsi)
Representante Suplente: Profa. Dra. Amanda Ribeiro de Araújo (Coordenadora do
PPGPsi/DPsi)
Processo nº 23112.005224/2022-60 - Ofício nº 3/2022/CEUA/ProPq (07/03/2022)

Comissão de Acompanhamento e Aperfeiçoamento do Programa e
Acompanhamento Acadêmico aos Estudantes de Graduação (PAAEG)

Representante titular: Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado (DAC)
Representante suplente: Prof. Dr. Luiz André Neves de Brito (DL)
Processo nº 23112.023642/2021-58 - Ofício nº 126/2022/CECH de 09 de junho de
2022

Comissão para elaboração do Edital para Coordenador de Curso de
Especialização em Inovação em Unidades de Informação, na modalidade a

distância

Profa. Dra. Ana Paula Gestoso de Souza – Presidente (DTPP)
Profa. Dra. Luciana de Souza Gracioso (DCI)
Raquel Ottani Boriolo (SeAD/UAB)
Processo nº 23112.014194/2022-82 - Portaria CECH nº 338/2022 de 31 de maio de
2022

Sub-Comissão de Esforço Docente em Estágio (ProGrad)

Representante Titular: Profa. Dra. Renata Prenstteter Gama (PPGPE)
Representante Suplente: Profa. Dra. Luana Costa Almeida (DTPP) - Suplente 
Processo nº 23112.008881/2021-88 – Ofício CECH nº 56/2021 de 10/06/21

Subcomissão de Modelo de Esforço Docente / Eixo “Pesquisa”

Prof. Arthur Autran Franco de Sá Neto - Departamento de Artes e Comunicação
(DAC/CECH)
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Processo nº 23112.010725/2021-87 – Portaria ProGPe nº 2219/2021 de 02/07/2021

Subcomissão de Modelo de Esforço Docente / Eixo “Extensão”

Profa. Dra. Alice Helena Campos Pierson - Departamento de Metodologia de
Ensino (DME/CECH)
Processo nº 23112.012391/2021-86 – Portaria ProGPe nº 2178/2021 de 28/06/2021

GRUPOS DE TRABALHO

GT para Elaboração de Políticas Institucionais de Formação Continuada de
Docentes da UFSCar

Profa. Dra. Aline M. M. R. Reali (DTPP)
Ofício CECH nº 095/2017

GT para estudos referentes às Licenciaturas (GT-Licenciaturas)

Profa. Dra. Deisy das Graças de Souza (DPsi)
Prof. Dr. Fernando Stanzione Galizia (DME)
Profa. Dra. Maria Iolanda Monteiro (DTPP)
Profa. Dra. Renata Maria Moschen Nascente (DEd)
Profa. Dra. Flávia B. de M. Hirata Vale (DL)
Of. CECH nº 090/2017

GT para Internacionalização da UFSCar

Profa. Dra. Flávia Bezerra de Menezes Hirata-Vale (DL)
Profa. Dra. Joceli Catarina Stassi Sé (DME)
Of. CECH nº 105/2017

GT da ProGrad (CoG) para elaboração de proposta estágio presencial

Profa. Dra. Flávia Bezerra de Menezes Hirata-Vale (DL)
Proc. 23112.018823/2020-81 – Ofício nº 72/2020/CECH

Grupo de Trabalho para tratar da Situação de Recursos Humanos da Unidade
Saúde Escola (USE)

Membro Titular: Profa. Dra. Adriana Garcia Gonçalves
Processo nº 23112.011377/2021-65 – Ofício nº 150/2022/CECH de 12/07/2022;
Processo nº 23112.032068/2022-18 – Ofício 174/2022 de 12/09/2022
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GT do Plano de Gestão de Resíduos da UFSCar

Membro Titular: Profa. Dra. Samira Feldman Marzochi (Departamento de
Sociologia)
Processo nº  23112.023952/2022-53, Ofício nº 171/2022/CECH de 08/09/2022.

GT da ProEx para revisão/atualização dos valores das Bolsas de Extensão
PIDICT

Membro Titular: Profa. Dra. Alice Helena Campos Pierson (DME)
Processo: 23112.036403/2022-49

Comitê de Ética em Pesquisa em Seres Humanos (CEP/UFSCar)

● Profa. Dra. Juliane Ap. de Paula Perez Campos (DPsi)
● Prof. Nassim Chamel Elias (DPsi)
● Prof. Dr. Eduardo Name Risk (DPsi) [Ofício nº 21/2020/CECH – Processo n°

23112.111953/2019-59]
● Profa. Dra. Lídia Maria Marson Postalli (DPsi) [Ofício nº 55/2021/CECH de

13/05/21, Processo nº 23112.111953/2019-59, Portaria GR nº 5033/2021
(17/05/2021)]

● Profa. Dra. Adriana Garcia Gonçalves (DPsi) [Ofício nº 55/2021/CECH de
13/05/21, Processo nº 23112.111953/2019-59, Portaria GR nº 5033/2021
(17/05/20210]

● Profa. Dra. Janaína Cabello (DPsi) [Ofício nº 55/2021/CECH de 13/05/21
(Processo nº 23112.111953/2019-59) - Portaria GR nº 5033/2021
(17/05/2021)]

● Dra. Vanessa Cristina Paulino (CCEEspL/CECH) – Representantes dos
Técnicos Administrativos [Processo nº 23112.111953/2019-59]

● Profa. Dra. Paula Regina Dal´Evedove (DCI) [Ofício nº 55/2021/CECH de
13/05/21 (Processo nº 23112.111953/2019-59) - Portaria GR nº 5033/2021
(17/05/2021)]

● Profa. Dra. Ariadne Chloe Mary Furnival (DCI) [Ofício nº 146/2022/CECH de
11/07/2022 (Processo nº 23112.111953/2019-59)]

● Prof. Dr. Rogério Aparecido Sá Ramalho (DCI) [Ofício nº 146/2022/CECH de
11/07/2022 (Processo nº 23112.111953/2019-59)]

● Profa. Dra. Camila Höfling (DL) [Ofício nº 149/2022/CECH de 11/07/2022
(Processo nº 23112.111953/2019-59)]

● Profa. Dra. Maria Cristina dos Santos (DEd) [Ofício nº 80/2020/CECH de
12/11/2022 (Processo nº 23112.019983/2020-48)]

● Prof. Dr. Leonardo Cardoso Portela Câmara (DPsi) [Processo nº
23112.109565/2019-16]
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Comitê SisGen-UFSCar (CoPq)

Representante Titular: Profa. Dra. Clarice Cohn (DCSo)
Representante Suplente: Prof. Dr. Geraldo Luciano Andrello (DCSo)
Ofício nº 40/2020/CECH / Processo nº 23112.012812/2020-98

Comitê de Fiscalização e Acompanhamento do ProDIn-Pandemia
(Projeto de Desenvolvimento Institucional para Enfrentamento à Pandemia

Covid-19)
Representante Titular: Prof. Dr. Wagner de Souza Leite Molina
Processo nº 23112.017727/2021-05 – Ofício nº 180/2021/CECH de 10/11/2021
(Portaria GR nº 5363/2021 DE 23/11/2021)

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Educação

Representante Titular: Titular: Profa. Dra. Cristina Broglia Feitosa de Lacerda (DPsi)
Representante Suplente: Prof. Dr. João Virgílio Tagliavini (DEd)
Ofício nº 23/2021/CECH, Processo nº 23112.003032/2021-38, aprovado na 546ª
Reunião Ordinária do CoC-CECH, em 10 de março de 2021.

Conselho de Programação da TVE

Profa. Dra. Débora Burini (DAC) – Membro Titular
Profa. Ms. Ana Luiza Pereira Barbosa (DAC)
Prof. Dr. Alan Victor Pimenta de Almeida Pales Costa (DEd)
Prof. Dr. Wilson Alves-Bezerra (DL)
Processo nº 23112.004272/2021-50 – Ofício nº 21/2021/CECH de 11/03/2021

Programa de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID)

Profa. Dra. Renata Prenstetter Gama
Coordenação Institucional do Programa de Bolsas de Iniciação à Docência
(PIBID-UFSCar)

Programa Residência Pedagógica

Profa. Dra. Isadora Valencise Gregolin
Coordenação Institucional do Programa Residência Pedagógica da UFSCar

PET-Saúde
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Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde (PET-SAÚDE-2022/2023) para
Elaboração de Edital. Processo nº 23112.002351/2022-15 – Ofício nº
1/2022/GVR/GR (01/02/2022)

Indicações:
Profa. Dra. Luciana Nogueira Fioroni (DPsi)
Profa. Dra. Taís Bleicher (DPsi)
Ofício nº 22/2022/CECH (24/02/2022)


